Programma per la Art. 10, c. 8, Programma per la Trasparenza e Programma triennale per la trasparenza e l'integriteagvestato di attuazione (art. 10, cc. 1, 2, 3, d.Igs. Annuale . . .
Trasparenza e I'nteari lett. a), d.Igs. n. Mntearita 33/2013) (art. 10, c. 1, d.Igs. n. Affari Generali 5 anni
P 9319013 9 33/2013)
Attestazioni OIV o Art. 14, c. 4, Annuale e in relazione 3
lett. g), d.lgs. n.|Attestazioni OIV o struttura analoga Attestazione dell'@Ii altra struttura analoga nell'assolvimento degli ohbtigpubblicazione . . i Affari Generali 5 anni
struttura analoga delibere CiVIT
150/2009
- . - . . . . - . - . . . Tempestivo
Riferimenti normativi su organizzazion{Riferimenti normativi con i relativi link alle norme digge statale pubblicate nella banca dati "Normat . .
attivita che regolano l'istituzione, I'organizzazione e I'attidiéile pubbliche amministrazioni (exart. 8, d.Igs. Affari Generali permanente
Art. 12, c. 1, g 101 P 33/2013)
d.lgs. n. 33/2018 Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogni attbe dispone in generale sulla organizzazione, sullp Tempestivo
Atti amministrativi generali funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvero nei quakistermina l'interpretazione di norme (ex art. 8, d.Igs. Affari Generali 5 anni
. . giuridiche che riguardano o dettano disposizioni per I'applicazibesse 33/2013)
Atti generali
Disposizioni Art. 55, c. 2,
generali d.lgs. n. Codice disciplinare, recante l'indicazione delle infraziohicddice disciplinare e relative sanzioni
165/2001 Codice disciplinare e codice di condottfpubblicazione on line in alternativa all'affissione in luogoessibile a tutti - art. 7, |. n. 300/1970) Tempestivo Affari Generali permanente
Art. 12, c. 1, Codice di condotta inteso quale codice di comportamento
d.lgs. n. 33/201B
.. . . Scadenzario con l'indicazione delle date di efficacia dei mlaslighi amministrativi a carico di cittadinile 5 anni (fino a che gli att
Oneri informativi per |Art. 12, c. 1-bis . _ . | . . . - - . - . . . . S
T Scadenzario obblighi amministrativi  |imprese introdotti dalle amministrazioni (secondo le ma@aléterminate con uno o piu D.P.C.M. da Tempestivo tutti i Settori/servizi pubblicati producano
cittadini e imprese d.lgs. n. 33/201 , o .
adottare entro 90 gg. dall'entrata in vigore del d.l. n. 69/2013) effetti)
Art. 37, c. 3, d.l . . A . N . - N . . . . . .
n. 69/2013 Burocrazia zero Casi in cui il rilascio delle autorizoazidi competenza € sostituito da una comunicazione dell'ingges Tempestivo tutti i Settori/Servizi 5 anni
Burocrazia zero
Att. 37, c. 3-bis| . . Elenco del!e_attlwta delle |mpre_se'sogg_ette a cont(onero per le _q_uall le _p_ul_)b_llche_ grpmlnlstra2|on| _ Ufficio Tecnico e Polizia _
.l n. 69/2013 Attivita soggette a controllo competenti ritengono necessarie |'autorizzazione, la segoaé certificata di inizio attivita o la mera Tempestivo locale 5 anni
T comunicazione)
Art 13 C 1 \Jlgalll UrmiiamizZzZo [JUIILIbL Tempestlvo
U [amministrativo C o o . - . . . . . . .
lett. a), d.lgs. n. Organi di indirizzo politico e di amministrazione e gestjaun l'indicazione delle rispettive competenZe  (ex art. 8, d.lgs. affari generali permanente
33/2013 e el i b 33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. a), d.lgs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della dudatl'incarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.Igs. affari Generali 5 anni
33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.Igs. n. Curricula (ex art. 8, d.Igs. affari Generali 5 anni
33/2013 33/2013)
Organi di indirizzo Tempestivo
. _g L . Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della caric (ex art. 8, d.Igs. affari Generali 5 anni
politico-amministrativqArt. 14, c. 1,
33/2013)
lett. c), d.Igs. n. -
33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi puibl (ex art. 8, d.Igs. affari Generali 5 anni
33/2013)
Art. 14, c. 1, . R, . . . . N - . - Tempestivo
lett. d), d.Igs. n. Pitz'iloriartrli\él z;llsta;ssunzmne di altre cariche, pressomumbblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi (ex art. 8, d.Igs. affari Generali 5 anni
33/2013 P 33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
) . lett. e), d.lgs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finaqdblica e indicazione dei compensi spettanti (ex art. 8, d.Igs. affari Generali 5 anni
Organizzazione 33/2013 33/2013)




Sanzioni per mancata

Art. 47, c. 1,

Sanzioni per mancata comunicazione

Provvedimenti di erogazione delle sanzioni amministratieeipiarie a carico del responsabile della
ngancata comunicazione per la mancata o incompleta comumeaigodati concernenti la situazione

Tempestivo

o

ne

o

ne

<

ne

<

ne

o . . patrimoniale complessiva del titolare dell'incarico (djaoro di indirizzo politico) al momento (ex art. 8, d.Igs. Affari Generali 5 anni
comunicazione dei datjd.lgs. n. 33/201Rlati \ . . . s g . L . . . .
dell'assunzione della carica, la titolarita di impresgaeecipazioni azionarie proprie, del coniuge e dgi 33/2013)
parenti entro il secondo grado di parentela, nonché tutti i awnpei da diritto I'assuzione della carica
Art. 13, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.lgs. n.[Articolazione degli uffici Articolazione degli uffici (ex art. 8, d.Igs. affari Generali permanente
33/2013 33/2013)
At 13, c. 1, . lllustrazione in forma semplificata, ai fini della pier@essibilita e comprensibilita dei dati, Tempestivo . .
. . . lett. c), d.Igs. n.[Organigramma . . . \ L . . \ . . ) (ex art. 8, d.Igs. affari Generali permanente
Articolazione degli dell'organizzazione delllamministrazione, mediante I'organigna o analoghe rappresentazioni grafiche
ffici 33/2013 33/2013)
uffici . .
At 13,c. 1, (da pL_lbelcare s_otto f(()irmtaldl A | Tempestivo
lett. b), d.Igs. n. organigramma, In modo tale che a ciag Competenze e risorse a disposizione di ciascun ufficio, afidivello dirigenziale non generale (ex art. 8, d.Igs. affari Generali permanente
ufficio sia assegnato un link ad una
33/2013 agina contenente tutte le informazion 33/2013)
At 13,c. 1, |Pad" Y ! Zion Tempestivo
previste dalla norma) S . S e . .
lett. b), d.Igs. n. Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (ex art. 8, d.Igs. affari Generali permanente
33/2013 33/2013)
Telefono e posta Art. 13, c. 1, Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle dapssttronica istituzionali e delle caselle di Tempestivo
elettronica P lett. d), d.lgs. n.[Telefono e posta elettronica posta elettronica certificata dedicate, cui il cittadinegaorivolgersi per qualsiasi richiesta inerente i (ex art. 8, d.lgs. affari Generali permanente
33/2013 compiti istituzionali 33/2013)
entro tre mesi dal
Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collalxome o di consulenza a soggetti esterni a . conferimento dell'incaric
L ) S . : ) . . Tempestivo
Art. 15, c. 2, qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con contrattadilaborazione coordinata e continuativa) per i . . - e
N . S . S . v . (ex art. 8, d.Igs. tutti settori/servizi . .
d.lgs. n. 33/201B quali é previsto un compenso con indicazione dei soggetti fwicdella ragione dell'incarico e 33/2013) per i tre anni
dell'ammontare erogato successivi alla cessaziol
dell'incarico
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, entro tre mesi dal
lett. d), d.Igs. n. . conferimento dell'incaric
33/2013 Tempestivo e
1) curriculum, redatto in conformita al vigente modello euoope (ex art. 8, d.Igs. Tutti i Settori . .
Art. 15, ¢c. 1, 33/2013) per i tre anni
lett. b), d.Igs. n. successivi alla cessazio
33/2013 dellincarico.
entro tre mesi dal
Art. 15, c. 1, . R L . . . . . conferimento dell'incaric
2) compensi comungue denominati, relativi al rapporto di lawbroonsulenza o di collaborazione Tempestivo
lett. d), d.Igs. n. . o . : . . . o . - . e
33/2013 (compresi quelli affidati con contratto di collaborazionerdinata e continuativa), con specifica evidenza (ex art. 8, d.Igs. Tutti i Settori or i tre anni
Consulenti e collaboratori delle eventuali componenti variabili o legate alla valatagidel risultato 33/2013) per .
Consulenti e successivi alla cessazio
collaboratori delfincarico
(da pubblicare in tabelle) entro tre mesi dal
Art. 15, c. 1, Tempestivo conferimento dell'incaric
lett. c), d.Igs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alladliarita di cariche in enti di diritto privato regolati o P - . e
! o . . . s . . (ex art. 8, d.Igs. Tutti i Settori . .
33/2013 finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimeatitattivita professionali 33/2013) per i tre anni
successivi alla cessazio
dell'incarico
Art. 15, c. 2,
d.lgs. n. 33/201B . . R . s . » . Semestrale
Att. 53, . 14, '(I;Zt;;]aﬂﬁiggtl\;ﬁaagti?::gl (ili;bc;ic::r;julentl con indicaziormggdetto, durata e compenso dell'incarico (art. 23, c. 1, d.lgs. n. Tutti i Settori 5 anni
d.lgs. n. P 33/2013)

165/2001




entro tre mesi dal

Art. 53, c. 14, . .
d.lgs. n. Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenzatdasgioni, anche potenziali, di conflitto di interegse Tempestiv tutti i settori/servizi confe_rlmento € P‘?’ | tre
anni successsivi alla
165/2001 . - )
cessazione dell'incaricd
entro tre mesi dal
Art. 15, c. 1, Estremi degli atti di conferimento di incarichi amminigtriadii vertice a soggetti dipendenti della pubblica Tempestivo conferlmenteo delfincaric
lett. a), d.Igs. n. amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti citwelizzati sia quelli posti in regime di dirittp ~ (ex art. 8, d.Igs. n. affari Generali er i tre anni
33/2013 pubblico) 33/2013) pert .
successivi alla cessaziope
dell'incarico
entro tre mesi dal
Art. 15 c. 2 Estremi degli atti di conferimento di incarichi amminigtriadii vertice a soggetti estranei alla pubblica Tempestivo conferlmenteo delfincaricp
RN amministrazione con indicazione dei soggetti percettoria dagjione dell'incarico e dell'ammontare ero (ex art. 8, d.lgs. n. affari Generali . .
d.lgs. n. 33/201B ) . R . . S i . o . per i tre anni
(NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzaai guelli posti in regime di diritto pubblico) 33/2013) L .
successivi alla cessazione
dell'incarico
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, entro tre mesi dal
lett. d), d.lgs. n. . conferimento dell'incarico
33/2013 Tempestivo e
Art 15, ¢. 1 1) curriculum, redatto in conformita al vigente modello euoope (ex art. 8, d.lgs. n. Affari Generali it .
Incarichi amministratij”™\'* +2» - 4 33/2013) peritreanni
di vertice lett. b), d.1gs. N\ |ncarichi amministrativi di vertice successivi alla cessaziofe
(Segretario generale 33/2013 dell'incarico
Capo Dipartimento,
Direttore generale o (da pubblicare in tabelle) entro tre mesi dal
posizioni assimilate) gﬁ g’ dC.I 15‘ n 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lawmo specifica evidenza delle eventuali Tempestivo conferlmenteo delfincaric
- @), d.1gs. - componenti variabili o legate alla valutazione del risajtal ammontare erogato, e a incarichi di (ex art. 8, d.lgs. n. Affari Generali . .
33/2013 h , - . . ” per i tre anni
consulenza e collaborazione da parte dell'amministraziorgpdrtenenza o di altro soggetto 33/2013) L .
successivi alla cessaziope
dell'incarico
entro tre mesi dal
Art. 15, c. 1, Tempestivo conferimento dell'incaricp
lett. c), d.Igs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alladliarita di cariche in enti di diritto privato regolati o P . . e
. o ) . . R . . L . (ex art. 8, d.lgs. n. Affari Generali . .
33/2013 finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimetitattivita professionali, e relativi compensi 33/2013) per i tre anni
successivi alla cessaziope
dell'incarico
entro tre mesi dal
Art. 20. ¢. 3 Tempestivo conferimento dell'incarico
RN 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di indiliteedell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. Affari Generali e per i tre anni successiyi
d.lgs. n. 39/201B 39/2013) alla

cessazione del mandat




Personale

Annuale

per i tre anni successivi

Art. 20, ¢. 3, 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di indbitifgaal conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n. Affari Generali alla
d.lgs. n. 39/201B i
39/2013) cessazione del mandat
entro tre mesi dal
. . Art. 15, c. 1, Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenzialsoggetti dipendenti della pubblica Tempestivo conferimento dellincaric
Dirigenti . . ) . . . g - - . . . e
(dirigenti non generali) lett. a), d.Igs. n. amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti attualizzati sia quelli posti in regime di dirittp ~ (ex art. 8, d.Igs. n. Affari Generali er i tre anni
g g 33/2013 pubblico) 33/2013) pert .
successivi alla cessazio
dell'incarico

o

ne

Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenzialsoggetti estranei alla pubblica amministrazi

bne Tempestivo

entro tre mesi dal
conferimento dell'incaric

o

ne

o

ne

o

ne

<

ne

,:rlt.slsr,l C3'32/’2013 con indicazione dei soggetti percettori, della ragioneinieditico e dell'ammontare erogato (NB: sonodp  (ex art. 8, d.Igs. n. Affari Generali ori t?e anni
198 - includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli pastregime di diritto pubblico) 33/2013) pert .
successivi alla cessazio
dell'incarico
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, entro tre mesi dal
l’f:f,;z g)l,sd.lgs. N Diri genti Tempestivo conferlmenteo dell'incaric
At 15. ¢. 1 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente modello euoope (ex art. 8, d.lgs. n. Affari Generali or i tre anni
T i(da pubblicare in tabelle) 33/2013) pert .
lett. b), d.Igs. n. successivi alla cessazio
33/2013 dell'incarico
entro tre mesi dal
Art. 15, c. 1, . S - . o . . . conferimento dell'incaric
lett. d), d.Igs. n 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lawaano specifica evidenza delle eventuali Tempestivo e
33/'201’3 R componenti variabili o legate alla valutazione del risaltata incarichi di consulenza e collaborazione jda (ex art. 8, d.Igs. n. Affari Generali er i tre anni
parte dell'amministrazione di appartenenza o di altro saggett 33/2013) pert .
successivi alla cessazio
dell'incarico
entro tre mesi dal
Art. 15, c. 1, Tempestivo conferimento dell'incaric
lett. c), d.Igs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alladliarita di cariche in enti di diritto privato regolati o P . . e
. L ) . . IR . . L . (ex art. 8, d.lgs. n. Affari Generali . .
33/2013 finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimetitattivita professionali, e relativi compensi 33/2013) per i tre anni
successivi alla cessazio
dell'incarico
Art. 20. c. 3 Tempestivo per i tre anni successivi
dl .s n 3'9/’2013 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di indiliteeidell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. Affari Generali alla
1gs- - 39/2013) cessazione del mandat
Art. 20, c. 3 Annuale per i tre anni successivi
dl .s n 3'9/’2013 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di indoitigaal conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.lgs. n. Affari Generali alla
1gs- . 39/2013) cessazione del mandat
Art. 10, c. 8, Tempestivo
Posizioni organizzativTIett. d), d.Igs. n.|Posizioni organizzative Curricula dei titolari di posizionganizzative redatti in conformita al vigente modellmpan (ex art. 8, d.Igs. n. Affari Generali 5 anni
33/2013 33/2013)




Conto annuale del personale e relative spese sostenutenbiéti'del quale sono rappresentati i dati

Annuale

Art. 16, c. 1, relativi alla dotazione organica e al personale effattiente in servizio e al relativo costo, con l'indicazion . . .
onto annuale del personale o . o . . - e(art. 16, c. 1, d.Igs. Affari Generali 5 anni
d.lgs. n. 33/2013C della distribuzione tra le diverse qualifiche e aree prajasdii con particolare riguardo al personale
. . o . T T . 33/2013)
Dotazione organica assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gliami di indirizzo politico
Costo complessivo del personale a tempo indeterminatoviizisgrarticolato per aree professionali, con Annuale
Art. 16, c. 2, . . . . e s . . I . . .
3Costo personale tempo indeterminato [particolare riguardo al personale assegnato agli uffidirdita collaborazione con gli organi di indirizzo| (art. 16, c. 2, d.Igs. Affari Generali 5 anni
d.lgs. n. 33/201 L
politico 33/2013)
. . Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminaterszbelei titolari dei contratti a tempo
Personale non a tempo indeterminato . AT . ; S S ) Annuale
Art. 17, ¢. 1, determinato, con l'indicazione delle diverse tipologie di repppdella distribuzione di questo personale|tra . . .
. - . A . e (art. 17, c. 1, d.Igs. Affari Generali 5 anni
d.lgs. n. 33/201% . . le diverse qualifiche e aree professionali, ivi compreperisonale assegnato agli uffici di diretta
da pubblicare in tabelle) . . AT o 33/2013)
Personale non a tempp collaborazione con gli organi di indirizzo politico
indeterminato
.COStO de_l personale non a tempo Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro temp@o indeterminato, articolato per aree Trimestrale
Art. 17, c. 2, indeterminato . . . . P . } . . .
d.gs. n. 33/201B professionali, con particolare riguardo al personale asteggh uffici di diretta collaborazione con gl (art. 17, c. 2, d.Igs. Affari Generali 5 anni
(da pubblicare in tabelle) organi di indirizzo politico 33/2013)
Art. 16. ¢. 3 Tassi di assenza Trimestrale
Tassi di assenza dl .s n 3',3/201 Tassi di assenza del personale distinti per uffici di liveitmenziale (art. 16, c. 3, d.Igs. Affari Generali 5 anni
1gs- - %da pubblicare in tabelle) 33/2013)
_ . Art. 18, d.lgs. n _ . . -
Incarichi conferiti e 33/2013 Incarichi conferiti e autorizzati ai Tempestivo
autorizzati ai dipenden dipendenti (dirigenti e non dirigenti)  |Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun d@nte (dirigente e non dirigente), con P . . .
L. . Art. 53, c. 14, . : . . (ex art. 8, d.Igs. n. Affari Generali 5 anni
(dirigenti e non d.gs. n l'indicazione dell'oggetto, della durata e del compenso spefber ogni incarico 33/2013)
dirigenti) 165/2001 (da pubblicare in tabelle)
Art. 21, c. 1,
Contrattazione d.gs. n. 33/2018 . . Riferimenti necessari per la consultazione dei contraiticerdi collettivi nazionali ed eventuali Tempestivo . .
. Art. 47, c. 8, |Contrattazione collettiva . L . (ex art. 8, d.Igs. n. Affari Generali permanente
collettiva interpretazioni autentiche
d.lgs. n. 33/2013)
165/2001
Contratti integrativi stipulati, con la relazione tecnfowmnziaria e quella illustrativa certificate dagli org Tempestivo
Art. 21, c. 2, .. L . . . ST . . - R . . . . .
ontratti integrativi di controllo (collegio dei revisori dei conti, collegndacale, uffici centrali di bilancio o analoghi organi  (ex art. 8, d.Igs. n. Affari Generali permanente
d.lgs. n. 33/2013C PR L . .
previsti dai rispettivi ordinamenti) 33/2013)
Contrattazione . . e . N . . - g . -
integrativa ert 321;' C332/’2013 Specifiche informazioni sui costi della contrattazionegragva, certificate dagli organi di controllo Annuale
98- n. . . - interno, trasmesse al Ministero dell'Economia e delienize, che predispone, allo scopo, uno specificp . .
Art. 55, c. Costi contratti integrativi . . - . . . . A (art. 55, c. 4, d.Igs. n. Affari Generali permanente
4.d.lgs. n modello di rilevazione, d'intesa con la Corte dei contirela Presidenza del Consiglio dei Ministri - 150/2009)
150/2009 Dipartimento della funzione pubblica
Art. 10, c. 8, Tempestivo
lett. c), d.Igs. n. Nominativi (ex art. 8, d.Igs. n. Affari Generali 5 anni
33/2013 o 33/2013)
Art. 10, c. 8, Tempestivo
o lett. c), d.Igs. n. Curricula (ex art. 8, d.Igs. n. Affari Generali 5 anni
33/2018 | 44 pubblicare in tabelle) 33/2013)
Par. 14.2, delib Tempestivo
CiVIT n. Compensi (ex art. 8, d.Igs. n. Affari Generali 5 anni
12/2013 33/2013)
At 19 c. 1 Bandi di concorso Tempestivo
dql .s n 3',3/’201 Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolpetsonale presso I'amministrazione (ex art. 8, d.Igs. n. Affari Generali 5 anni
98- . %da pubblicare in tabelle) 33/2013)
Art. 19, c. 2, Elenco dei bandi espletati Elenco dei bandi in corso e dei bandi espletati nel corso teitulriennio con l'indicazione, per ciascuno Tempestivo . . .
(ex art. 8, d.Igs. n. Affari Generali 5 anni

d.lgs. n. 33/201

di essi, del numero dei dipendenti assunti e delle spese effettuat

Bandi di concorso %da pubblicare in tabelle) 33/2013)
At Z5,CL. 1T A B f - A P N
2 dlos. n Concorsi e prove selettive per I'assunzione del persopatsyeessioni di carriera
313) /é(?lé ' Dati relativi alle procedure selettive  |Per ciascuno dei provvedimenti:
1) oggetto Tempestivo
Art. 1, c. 16, . . -
lett. d), I. n (da pubblicare in tabelle) 2) eventuale spesa prevista
Taniond. 3) estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fieslo relativo al procedimento ffari Canars




Sistema di misurazion

HPar. 1, delib.

Sistema di misurazione e valutazione

5 anni

e valutazione della  |CiVIT n. Sistema di misurazione e valutazione della Performante/(at.lgs. n. 150/2009) Tempestivo
della Performance
Performance 104/2010
Piano della Performant Piano della Performance/Piano esecutjifano della Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) (EXT;rtn%esgllvos n Affari Generali 5 anni
Ert. 10, c. 8, |di gestione Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali) (art. 263-bis, d.Igs. n. 267/2000) 33'/2(’)13')9 o
lett. b), d.Igs. n. -
Relazione sulla 33/2013 Tempestivo
Relazione sulla Performance Relazione sulla Performanicd (ad.lgs. 150/2009) (ex art. 8, d.Igs. n. Affari Generali 5 anni
Performance
33/2013)
Documento dell'OlV di
validazione della Par. 2.1, delib. |Documento OIV di validazione della [Documento dell'OlV di validazione della Relazione sulladarénce (art. 14, c. 4, lett. c), d.Igs. n. Tempestivo affari Generali 5 anni
Relazione sulla CiVIT n. 6/2012Relazione sulla Performance 150/2009) P
Performance
Relazione dell'OIV sul
funzionamento Par. 4. delib
complessivo del o " |Relazione OIV sul funzionamento del |Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivo del Sist@imalutazione, trasparenza e integrita dei . . . .
. . . CiVIT n. . A . Tempestivo affari Generali 5 anni
Sistema di valuta2|one2:_,,/2013 Sistema controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.Igs. n. 150/2009)
trasparenza e integrit3y
Performance |dei controlli interni
Tempestivo
Ammontare complessivo dei premi Ammontare complessivo dei premi collegati alla performeastanziati (ex art. 8, d.Igs. n. Affari Generali 5 anni
Ammontare Art. 20, c. 1, 33/2013)
complessivo dei premi|d.lgs. n. 33/2013 Tempestivo
(da pubblicare in tabelle) Ammontare dei premi effettivamente distribuiti (ex art. 8, d.Igs. n. Affari Generali 5 anni
33/2013)
Tempestivo
Entita del premio mediamente conseguibile dal personale diiégerznon dirigenziale (ex art. 8, d.Igs. n. Affari Generali 5 anni
33/2013)
Dati relativi ai premi - - ] ] ] ] o Tempestivo
Art. 20. c. 2 Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggee@l fine di dare conto del livello di selettivitg . . .
Dati relativi ai premi FES B S o s . X S g (exart. 8, d.Igs. n. Affari Generali 5 anni
d.lgs. n. 33/201B utilizzato nella distribuzione dei premi e degli incentivi 33/2013)
(da pubblicare in tabelle) )
Tempestivo
Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita g& i dirigenti sia per i dipendenti (ex art. 8, d.Igs. n. Affari Generali 5 anni
33/2013)
Art. 20 c. 3 Tempestivo
Benessere organizzatiﬁ) RN sBenessere organizzativo Livelli di benessere organizzativo (ex art. 8, d.Igs. n. Affari Generali 5 anni
.gs. n. 33/201
33/2013)
Art. 22, c. 1, Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vig#afinanziati dall'amministrazione ovverjo
. = L ) S . ; . \ P Annuale
lett. a), d.Igs. n. per i quali 'amministrazione abbia il potere di nomina deglingnistratori dell'ente, con l'indicazione delle - . .
T L . L . R o : (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Servizio Finanziario 5 anni
33/2013 funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore detiministrazione o delle attivita di servizio pubblicp 33/2013)
affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.lgs. n. Servizio Finanziario 5 anni
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n. Servizio Finanziario 5 anni
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Servizio Finanziario 5 anni

33/2013)

dividere cella



Enti controllati

Art. 22, c. 2, Annuale
d.Igs. n. 33/201fEnti pubblici vigilati 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'snhlilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. Servizio finanziario 5 anni
. L 33/2013)
Enti pubblici vigilati
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli orgayovdirno e trattamento economico Annuale
(da pubblicare in tabelle) . PP S gl orgayv (art. 22, c. 1, d.Igs. Servizio Finanziario 5 anni
complessivo a ciascuno di essi spettante
33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziar (art. 22, c. 1, d.Igs. Serrvizio Finanziario 5 anni
33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo tnagato economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. Servizio Finanziario 5 anni
33/2013)
Art. 20. ¢. 3 Tempestivo
NS 7A. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di erdaitifa dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. Servizio Finanziario 5 anni
d.lgs. n. 39/201B
39/2013)
Art. 20. ¢. 3 Annuale
NS 7B. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di patihitita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. Servizio Finanziario 5 anni
d.lgs. n. 39/201B
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubbliciilégi nei quali sono pubblicati i dati relativi ai Annuale
Art. 22, c. 3, . . R . . R B L . - L .
componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggéittiari di incarichi dirigenziali, di collaboraziorfe (art. 22, c. 1, d.Igs. Servizio Finanziario 5 anni
d.lgs. n. 33/201B
0 consulenza 33/2013)
Elenco delle societa di cui I'amministrazione detiene dimghte quote di partecipazione anche
Art. 22, c. 1, minoritaria, con l'indicazione dell'entita, delle funzionriatiite e delle attivita svolte in favore Annuale
lett. b), d.Igs. n. dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubbliiidate, ad esclusione delle societa partecipate dgart. 22, c. 1, d.Igs. Servizio Finanziario 5 anni
33/2013 amministrazioni pubbliche, quotate in mercati regolamentaticecontrollate (ex art. 22, c. 6, d.Igs. n. 33/2013)
33/2013)
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.Igs. Servizio Finanziario 5 anni
33/2013)
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. Servizio Finazniario 5 anni
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. Servizio Finanziario 5 anni
. . 33/2013)
Societa partecipate
Societa partecipate 3) durata dell'impegn rt Zg\nnuiled | Servizio Finanziari 5 anni
(da pubblicare in tabelle) ) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.lgs. €rvizlo Fihanziaro a
33/2013)
Art. 22, c. 2,
d.lgs. n. 33/201B . . o . Annuale o .
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anhbilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. Servizio Finanziario 5 anni
33/2013)
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli orgayovdirno e trattamento economico Annuale
complessivo a cizzcuno di essi spettante gl orgayv (art. 22, c. 1, d.Igs. Servizio Finanziario 5 anni
P P 33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziar (art. 22, c. 1, d.Igs. Servizio Finanziario 5 anni
33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e relatredthmento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. Servizio Finanziario 5 anni
33/2013)
Collegamento con i siti istituzionali delle societa peiftate nei quali sono pubblicati i dati relativi ai Annuale
Art. 22, c. 3, . . R . . AN AV L . . .
componenti degli organi di indirizzo politico e ai sogggttilari di incarichi dirigenziali, di collaborazione (art. 22, c. 1, d.Igs. Servizio Finaziario 5 anni
d.lgs. n. 33/201B
o consulenza 33/2013)
Art. 22, c. 1, Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in radiet dell'amministrazione, con Annuale
lett. c), d.Igs. n. l'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivitd $edh favore dell'amministrazione o delle attivita|di (art. 22, c. 1, d.Igs. Servizio Finanziario 5 anni
33/2013 servizio pubblico affidate 33/2013)

Per ciascuno degli enti:




Annuale

1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. Servizio Finanziario 5 anni
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'lamministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. Servizio Finanziario 5 anni
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. Servizio Finanziario 5 anni
33/2013)
Art. 22 c. 2 Annuale
T 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anhbilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. Servizio FInanziario 5 anni
d.lgs. n. 33/2018_ .. . .. . .
Enti di diritto privato controllati 33/2013)
Enti di diritto privato 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli orgayu\a@irno e trattamento economico Annuale
controllati complessivo a cizzcuno di essi spettante gl orggu (art. 22, c. 1, d.Igs. Servizio Finanziario 5 anni
(da pubblicare in tabelle) P P 33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziar (art. 22, c. 1, d.Igs. Servizio Finanziario 5 anni
33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo tnagaito economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. Servizio Finanziario 5 anni
33/2013)
Art. 20. ¢. 3 Tempestivo
NS 7A. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di erititifa dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. Servizio Finanziario 5anni
d.lgs. n. 39/201B
39/2013)
Art. 20, c. 3 Annuale
RN 7B. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di patihitita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. Servizio Finanziario 5 anni
d.lgs. n. 39/201B
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali degli enti di dirifpoivato controllati nei quali sono pubblicati i dati Annuale
Art. 22, c. 3, . . R L L o AT R . .
relativi ai componenti degli organi di indirizzo politicaesoggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22, c. 1, d.Igs. Servizio Finanziario 5 anni
d.lgs. n. 33/201B :
collaborazione o consulenza 33/2013)
. Art. 22, c. 1, - _— ) . . . . . . R . Annuale
er;;i[():;esentazmne lett. d), d.lgs. n.|Rappresentazione grafica \l;Jinﬁactji pllt: sricr:)ir; igseg:;zﬁgtgraf;rzﬁtrzf dﬁ}l{?:\::;gr;;{;ﬂr;}mmmlnlstraZ|0ne e gli enti pubblici (art. 22, c. 1, d.Igs. Servizio Finanziario 5 anni
9 33/2013 griati, partecipate, g 33/2013)
Annuale
. s . - N . L AN prima pubblicazione
Dati gg_greggtl attivita [Art. 24, c. 1, spati aggregati attivita amministrativa Dati r(_elatlw a!la a}tt-|V|ta a_mmlnl_stra'tlva, in fgrm@gregata, per settori di attivita, per competenza deg]i decorre dal termine di sei  tutti i settori/servizi 5 anni
amministrativa d.lgs. n. 33/201 organi e degli uffici, per tipologia di procedimenti . ) L
mesi dall'entrata in vigor|
del decreto
Per ciascuna tipologia di procedimento:
Art. 35, c. 1, Tempestivo
lett. a), d.lgs. n. 1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tufigrimenti normativi utili (ex art. 8, d.Igs. n. Tutti i Settori 5 anni
33/2013 33/2013)
ATt o9, T I, N . . ye m . TTTTTPTSTVU ' . -
T 2) unitd organizzative responsabili dell'istruttoria oy ’; . Tutti i Settori 5 anni
Art. 35, c. 1, 3) nome del responsabile del procedimento, unitamente ai ig¢ebgdinici e alla casella di posta Tempestivo . . .
lett. c), d.lgs. n. elettronica istituzionale (ex art. 8, d.Igs. n. Tutti i Settori 5 anni
33/2013 33/2013)
Art. 35, c. 1, 4) ove diverso, l'ufficio competente all'adozione del prdimento finale, con l'indicazione del nome de| Tempestivo
lett. c), d.Igs. n. responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettivi recapitefonici e alla casella di posta elettronica (ex art. 8, d.Igs. n. Tutti i Settori 5 anni
33/2013 istituzionale 33/2013)
Art. 35, c. 1, . R . . - . . . - Tempestivo
5) modalita con le quali gli interessati possono ottenergdemazioni relative ai procedimenti in corso . . .
lett. e), d.Igs. n. li riquardino (ex art. 8, d.Igs. n. Tutti i Settori 5 anni
33/2013 9 33/2013)
Art. 35, ¢. 1, 6) termine fissato in sede di disciplina normativa del procedimper la conclusione con l'adozione di Tempestivo . . .
lett. ), d.lgs. n. rovvedimento espresso e ogni altro termine procedimeil&@lante (exart. 8, d.Igs. n. Tutti i Settori 5 anni
33/2013 P P 9 P 33/2013)
Art. 35, c. 1, 7) procedimenti per i quali il provvedimento dell'amministragipud essere sostituito da una dichiaraz Tempestivo . . .
lett. g), d.lgs. n. - - . N A , L . (ex art. 8, d.Igs. n. Tutti i Settori 5 anni
33/2013 dell'interessato ovvero il procedimento puo concludersi csifeitzio-assenso dell'amministrazione 33/2013)




Attivita e

procedimenti

Art. 35, c. 1,

Tipologie di procedimento

8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizionalepmimsciuti dalla legge in favore dell'interessato,| nel

Tempestivo

lett. h), d.Igs. n. corso del procedimento nei confronti del provvedimento finaker nei casi di adozione del (ex art. 8, d.Igs. n. Tutti i Settori 5 anni
33/2013 provvedimento oltre il termine predeterminato per la sualgsionie e i modi per attivarli 33/2013)
Art. 35, ¢c. 1, [(da pubblicare in tabelle) Tempestivo
lett. i), d.Igs. n. 9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia didgitmin rete, o tempi previsti per la sua attivaziope (ex art. 8, d.Igs. n. Tutti i Settori 5 anni
33/2013 33/2013)
10) modalita per I'effettuazione dei pagamenti eventualmenésseat, con i codici IBAN identificativi del
Art. 35, c. 1, conto di pagamento, ovvero di imputazione del versamentosiordiga, tramite i quali i soggetti versanti Tempestivo
lett. 1), d.Igs. n. possono effettuare i pagamenti mediante bonifico bancariotal@osvvero gli identificativi del conto (ex art. 8, d.lgs. n. Tutti i Settori 5 anni
33/2013 corrente postale sul quale i soggetti versanti possontueife i pagamenti mediante bollettino postale, 33/2013)
nonche i codici identificativi del pagamento da indicare obhiigminente per il versamento
Tipologie di Art. 35, ¢. 1, 11) nome del soggetto a cui & attribuito, in caso di ineitzi@tere sostitutivo, nonché modalita per attiy Tempestivo . . .
4 lett. m), d.lgs. n . - o . . o (ex art. 8, d.Igs. n. Tutti i Settori 5 anni
procedimento 33/2013 tale potere, con indicazione dei recapiti telefonici e delkelle di posta elettronica istituzionale 33/2013)
Art. 35, c. 1, . . . R . . s . . Tempestivo
12) risultati delle indagini di customer satisfaction condatiléa qualita dei servizi erogati attraverso - . .
lett. n), d.Igs. n. diversi canali. con il relativo andamento (ex art. 8, d.Igs. n. Tutti i Settori 5 anni
33/2013 ' 33/2013)
Per i procedimenti ad istanza di parte:
Art. 35, c. 1, 1) atti e documenti da allegare all'istanza e modulisticassaria, compresi i fac-simile per le Tempestivo . . .
lett. d), d.lgs. n. autocertificazioni (ex art. 8, d.Igs. n. Tutti i Settori 5 anni
33/2013 33/2013)
Art. 35, ¢. 1, 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari eodfalitd di accesso con indicazione degli indirizzi, Tempestivo . . .
lett. d), d.Igs. n. recapiti telefonici e caselle di posta elettronicaugtnale a cui presentare le istanze (ex art. 8, d.Igs. n. Tutti i Settori 5 anni
33/2013 P P P 33/2013)
Per ciascun procedimento di autorizzazione o concessione:
ATt Z3,0.0gs. n .
33/2013 Tempestivo
1) contenuto (ex art. 8, d.Igs. n. Tutti i Settori 5 anni
Art.1,cc. 15e
16 | 33/2013)
n
Art. 23, d.Igs. n
33/2013 Tempestivo
Art.1,cc.15e 2) oggetto (ex art. 8, d.Igs. n. Tutti i Settori 5 anni
16, I. n. 33/2013)
190/2012
Art. 23, d.Igs. nigingoli procedimenti di autorizzazione fe _
33/2013 concessione Tempestivo
Art.1,cc.15e 3) eventuale spesa prevista (ex art. 8, d.Igs. n. Tutti i Settori 5 anni
16, I. n. (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
190/2012
Art. 23, d.Igs. n
33/2013 4) estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fealo relativo al procedimento con indicaziorje Tempestivo . . .
Art.1,cc.15e del responsabile del procedimento (ex art. 8, d.lgs. n. Tutti i Settori 5 anni
16, 1. n. P P 33/2013)
190/2012
Art. 2, c. 9-bis, Per ciascun procedimento nome del soggetto a cui é attribuitaso di inerzia, il potere sostitutivo per|la . . . .
. . Tempestivo Tutti i settori 5 anni
I. n. 241/1990 conclusione del procedimento
Art. 1, c. 29, I. Indirizzo di posta elettronica certificata a cui il dilitd possa trasmettere istanze e ricevere informazipni . - . .
L . L. . . L . . Tempestivo Tutti i Settori 5 anni
n. 190/2012 circa i provvedimenti e i procedimenti amministrativi cheiguardano
Tempestivo
Att. 24. c. 2, (ex art. 8, d.lgs. n.
Monitoraggio tempi  |d.lgs. n. 33/201 33/2013)
roce dim%?]tali P A.rtg 1 c 8 | %/Ionitoraggio tempi procedimentali Risultati del monitoragggwiodico concernente il rispetto dei tempi procedimentali La prima pubblicazione|  Tutti i settori/servizi 5 anni
P n ig(')/2.012, ' decorre dal termine di sei

del decreto

mesi dall'entrata in vigor|




Recapiti telefonici e casella di posta elettronicauigt@nale dell'ufficio responsabile per le attivita volte
gestire, garantire e verificare la trasmissione deialédccesso diretto degli stessi da parte delle

Tempestivo

gestione associata

Recapiti dellufficio responsabile amministrazioni procedenti all'acquisizione d'ufficio dei éadilo svolgimento dei controlli sulle (exart. 8, d.Igs. n. Tutti i settori/servizi 5 anni
. - o 33/2013)
dichiarazioni sostitutive
. - - - Convenzioni-quadro volte a disciplinare le modalita di accasdati da parte delle amministrazioni Tempestivo . . - .
Dichiarazioni sostitutiv Convenzioni-quadro A - e - S . - - o L I (ex art. 8, d.Igs. n. Tutti i settori/servizio 5 anni
- . . |Art. 35, c. 3, procedenti all'acquisizione d'ufficio dei dati e allo svolgito dei controlli sulle dichiarazioni sostitutive
e acquisizione d'ufficio 33/2013)
S d.lgs. n. 33/2013 :
dei dati Modalita per I'acquisizione d'ufficio dei Tempestivo
. P q Ulteriori modalita per la tempestiva acquisizione d'uffide dati (ex art. 8, d.Igs. n. Tutti i settori/servizi 5 anni
dati
33/2013)
. . . . . L - N Tempestivo
Modalita per lo svolgimento dei control |U|te”.0r.I m°qa"Fa per lo svglglmento dei controlli sudizhiarazioni sostitutive da parte delle (ex art. 8, d.Igs. n. Tutti i settori/servizi 5 anni
amministrazioni procedenti
33/2013)
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento aipedimenti finali dei procedimenti di:
Art. 23. c. 1 autorizzazione o concessione; scelta del contraente fidlahaento di lavori, forniture e servizi, anche gon Semestrale
N riferimento alla modalita di selezione prescelta; con@move selettive per I'assunzione del personalg e (art. 23, c. 1, d.Igs. Tutti i Settori 5 anni
d.lgs. n. 33/201B o . o . \ o AR
progressioni di carriera; accordi stipulati dall'amminidtrae con soggetti privati o con altre 33/2013)
amministrazioni pubbliche.
Per ciascuno dei provvedimenti:
Provvedimenti organi indirizzo politico Semestrale
Provvedimenti organi 9 P 1) contenuto (art. 23, c. 1, d.Igs. Tutti i Settori 5 anni
indirizzo politico (da pubblicare in tabelle) *’SCS:{'ZC(ll“g‘z" i i i
2) oggetto Tutti i Settori 5 anni
Art. 23, ¢. 2, o rS’?eme;tr;IéN
d.lgs. n. 33/201B . . . .
9 3) eventuale spesa prevista (art. 23, c. 1, d.Igs. Tutti i Settori 5 anni
33/2013)
Semestrale
4) estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fecio relativo al procedimento (art. 23, c. 1, d.Igs. Tutti i Settori 5 anni
33/2013)
. . Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento aipedimenti finali dei procedimenti di:
Provvedimenti . . . ) . . . L
Art. 23. c. 1 autorizzazione o concessione; scelta del contraente ffidatiaento di lavori, forniture e servizi, anche gon Semestrale
N riferimento alla modalita di selezione prescelta; con@move selettive per I'assunzione del personalg e (art. 23, c. 1, d.Igs. Tutti i Settori 5 anni
d.lgs. n. 33/201B o . o . \ o L
progressioni di carriera; accordi stipulati dall'amminidtrae con soggetti privati o con altre 33/2013)
amministrazioni pubbliche.
Per ciascuno dei provvedimenti:
Semestrale
Provvedimenti dirigenti amministrativi |1) contenuto (art. 23, c. 1, d.Igs. Tutti i Settori 5 anni
Provvedimenti dirigent 33/2013)
amministrativi Semestrale
Art. 23. c. 2 (da pubblicare in tabelle) 2) oggetto (art. 23, c. 1, d.Igs. Tutti i Settori 5 anni
d.lgs. n. 33/201B 33/2013)
Semestrale
3) eventuale spesa prevista (art. 23, c. 1, d.Igs. Tutti i Settori 5 anni
33/2013)
Semestrale
4) estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fecio relativo al procedimento (art. 23, c. 1, d.Igs. Tutti i Settori 5 anni
33/2013)
At 25, c. 1 Tempestivo Polizia locale /Comunitg
BN . - Elenco delle tipologie di controllo a cui sono assoggeteaimprese in ragione della dimensione e del P Montana Valli del Verban .
lett. @), d.Igs. n.|Tipologie di controllo RN P . A . S ; (exart. 8,d.lgs. n. |. . . 5 anni
33/2013 settore di attivita, con l'indicazione per ciascuna di dsseriteri e delle relative modalita di svolgimentp 33/2013) in forza di convenzione p|
. gestione associata
Controlli sulle
imprese . s
. Polizia locale /Comunitg
Art. 25, c. 1, . L . . . . . Tempestivo .
S . . Elenco degli obblighi e degli adempimenti oggetto delleigtii controllo che le imprese sono tenute a Montana Valli del Verban .
lett. b), d.Igs. n.|Obblighi e adempimenti . . R . (exart. 8,d.Igs. n. |. . . 5 anni
33/2013 rispettare per ottemperare alle disposizioni normative 33/2013) in forza di convenzione p




Bandi di gara e
contratti

Art. 37, c. 1,

Da pubblicare secondo

d.lgs. n. 33/2018 modalita e le specifiche
Artt. 63, 66, Awviso di preinformazione Awviso di preinformazione . P Tutti i Settori 5 anni
d.gs. n previste dal d.Igs. n.
163/2006 163/2006
Da pubblicare secondo
Art. 37, ¢. 2, elibera a contrarre Delibera a contrarre, nell'ipotepraéedura negoziata senza previa pubblicazione di un bando di aramOda"ta e le specifiche Tutti i Settori 5 anni
d.lgs. n. 33/2013p ’ potep 9 P P g previste dal d.Igs. n.
163/2006
Art. 37, c. 1, .
digs. n. 3312013 ‘modalts I speichd
Artt. 66, 122, Awvisi, bandi e inviti per contratti di lavori sottosogliamunitaria . P Tutti i Settori 5 anni
d.gs. n previste dal d.Igs. n.
163/2006 163/2006
Art. 37, c. 1, .
digs. n. 3312013 ‘modalta I specichd
Artt. 66, 124, Awvisi, bandi e inviti per contratti di servizi e fornitusettosoglia comunitaria . P Tutti i Settori 5 anni
d.gs. n previste dal d.Igs. n.
163/2006 163/2006
Art. 37, c. 1, Da pubblicare secondo
d.lgs. n. 33/201B _ S o . . - modalita e le specifiche . . .
Art. 66, d.Igs. n|Awisi, bandi ed inviti Awvisi, bandi e inviti per contratti di lavori soprasogtiamunitaria previste dal d.lgs. n. Tutti i Settori 5 anni
163/2006 163/2006
Art. 37, c. 1, Da pubblicare secondo
d.lgs. n. 33/2018 Awvisi, bandi e inviti per contratti di servizi e fornituseprasoglia comunitaria modal_lta e le specifiche Tutti i Settori 5 anni
Art. 66, d.lgs. n previste dal d.Igs. n.
163/2006 163/2006
Art. 37, c. 1, .
digs. n. 3312013 ‘modalta s I specichd
Artt. 66, 206, Bandi e avvisi per appalti di lavori nei settori speciali . P Tutti i Settori 5 anni
d.gs. n previste dal d.Igs. n.
163/2006 163/2006
Art. 37, c. 1, .
digs. n. 3312013 ‘modalta I specichd
Artt. 66, 206, Bandi e avvisi per appalti di servizi e forniture nei ségpeciali . P Tutti i Settori 5 anni
d.gs. n previste dal d.Igs. n.
163/2006 163/2006
Art. 37, ¢. 1, Da pubblicare secondo
d.lgs. n. 3312015:’Awisi sui risultati della procedura di modalita e le specifiche
Artt. 65, 66, . P Awviso sui risultati della procedura di affidamento . P Tutti i Settori 5 anni
affidamento previste dal d.Igs. n.
d.lgs. n. 163/2006
163/2006
Art. 37, c. 1, .
digs. n. 3312013 ‘modalts o e speciiche
Artt. 66, 223, |Awvisi sistema di qualificazione Awvisi periodici indicaitiy avvisi sull'esistenza di un sistema di qualificaziosettori speciali reviste dal dpl s n Tutti i Settori 5 anni
d.lgs. n. P 163/200ég o
163/2006
Art. 3, delib.
AVCP n. Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo Tutti i Settori 5 anni

26/2013




Art. 1,c. 32, 1.

n. 190/2012
Art. 3, delib. Struttura proponente Tempestivo Tutti i Settori 5 anni
AVCP n.
26/2013
Art. 1, c. 32, 1.
n. 190/2012
Art. 3, delib. Oggetto del bando Tempestivo Tutti i Settori 5 anni
AVCP n.
26/2013
Art. 3, delib.
AVCP n. Procedura di scelta del contraente Tempestivo Tutti i Settori 5 anni
26/2013
Art. 1, c. 32, 1.
n. 190/2012 Elenco degli operatori invitati a presentare offerte/Nunaofferenti che hanno partecipato al
Art. 3, delib. . girop P P P Tempestivo Tutti | Settori 5 anni
procedimento
AVCP n. o .
26/2013 Informazioni sulle singole procedure
ﬁ‘rtiglc’) /2'03;22’ g (da pubblicare secondo le "Specifichie
Art. 3, delib. tecn_lchel per la pubblicazione dei dati zlggiudicatario Tempestivo Tutti i Settori 5 anni
sensi dell'art. 1, comma 32, della Legg
AVCP n. " ;
26/2013 190/2012", adottate con Comunicato ¢el
Presidente dell’AVCP del 22 maggid
Art. 1,c. 32, 1. 2013)
n. 190/2012
Art. 3, delib. Importo di aggiudicazione Tempestivo Tutti i Settori 5 anni
AVCP n.
26/2013
Art. 1, c. 32, 1.
n. 190/2012
Art. 3, delib. Tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura Tempestivo Tutti i Settori 5 anni
AVCP n.
26/2013
Art. 1,c. 32, 1.
n. 190/2012
Art. 3, delib. Importo delle somme liquidate Tempestivo Tutti i Settori 5 anni
AVCP n.
26/2013
Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un farmligitale standard aperto con informazioni gui
Art. 1,c. 32, 1. . . , e e
contratti relative all'anno precedente (nello specificai@oldentificativo Gara (CIG), struttura
n. 190/2012 b . Annuale
) proponente, oggetto del bando, procedura di scelta del contraettedura di scelta del contraente, elgnco - . .
Art. 3, delib. . A . ) ; . (art. 1,c.32, 1. n. Tutti i Settori 5 anni
degli operatori invitati a presentare offerte/numero direfiiti che hanno partecipato al procedimento,
AVCP n. . L . S o . o - . 190/2012)
26/2013 aggiudicatario, importo di aggiudicazione, tempi di completamdell'opera servizio o fornitura, importo
delle somme liquidate)
Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalitdi le amministrazioni devono attenersi per la Tempestivo
L R Art. 26, c. 1, Lo R . . S L _ P . . .. . .
Criteri e modalita 3Crlterl e modalita concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili fiaaneil'attribuzione di vantaggi economici ¢i  (ex art. 8, d.Igs. n. Tutti i Settori 5 anni
d.lgs. n. 33/201 - . o
qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati 33/2013)
Art. 26. . 2 Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed filsénziari alle imprese e comunque di Tempestivo
o vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblica girimporto superiore a mille (art. 26, c. 3, d.lgs. n. Tutti i Settori 5 anni

d.lgs. n. 33/201

euro

33/2013)




Per ciascun atto:

Art. 27, c. 1, Tempestivo
lett. a), d.Igs. n. 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi dati fisodal nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. Tutti i Settori 5 anni
Sovvenzioni, 33/2013 33/2013)
contributi, sussidi, Art. 27, c. 1, Atti di concessione Tempestivo
vantaggi- lett. b), d.Igs. n. 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs. Tutti i Settori 5 anni
economici 33/2013 (da pubblicare in tabelle creando ur 33/2013)
Art. 27, c. 1, collegamento con la pagina nella qugle Tempestivo
lett. c), d.Igs. n. sono riportati i dati dei relativi 3) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d.Igs. Tutti i Settori 5 anni
33/2013 provvedimenti finali) 33/2013)
Art. 27, c. 1, Tempestivo
Atti di concessione  |'€tt- @), d.lgs. n. (NB: _é fatto di\(ie_to C_ii diffusi(_)ne di d«'=}1i4)_ ufficio e funzionario o dirigente responsabile del relafisacedimento amministrativo (art. 26, c. 3, d.Igs. Tutti i Settori 5 anni
33/2013 da cui sia possibile ricavare informazipni 33/2013)
Art. 27, c. 1, relative allo stato di salute e alla Tempestivo
lett. ), d.Igs. n.| Situazione di disagio economico-socigly modalita seguita per I'individuazione del beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. Tutti i Settori 5 anni
33/2013 degli interessati, come previsto dall'aft. 33/2013)
Art. 27.C. 1, 26, c. 4, del d.Igs. n. 33/2013) Tempestivo
lett. f), d.Igs. n. 6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs. Tutti i Settori 5 anni
33/2013 33/2013)
Art. 27, c. 1, Tempestivo
lett. f), d.Igs. n. 7) link al curriculum del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs. Tutti i Settori 5 anni
33/2013 33/2013)
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti bersafidiegli atti di concessione di sovvenzioni, Annuale
Art. 27, c. 2, o . L . . ; . . . .. . .
contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese e dikatzione di vantaggi economici di qualunque (art. 27, c. 2, d.Igs. Tutti i Settori 5 anni
d.lgs. n. 33/201B . S PR .
genere a persone ed enti pubblici e privati di importo supexionifle euro 33/2013)
Art. 1, d.P.R. n. . . Albo dei soggetti, ivi comprese le persone fisichg, sono stati erogati in ogni esercizio finanoigri . . .
118/2000 Albo dei beneficiari contributi, sovvenzioni, crediti, sussidi e beneficinditura economica a carico dei rispettivi bilanci Annuale Servizo Sociale e Cultufa 5anni
Art. 29, c. 1,
d.lgs. n. 33/201B
Art. 1, c. 15, .
n. 190/2012 . - - o . S o oo Tempestivo
Art. 32, c. 2, |. [Bilancio preventivo S;E;rzgeiltsﬁgr?;?aefig;.glascun anno in forma sinteticaregiga e semplificata, anche con il ricorso (ex art. 8, d.lgs. n. Servizio Finanziario 5 anni
n. 69/2009 33/2013)
Art. 5, c. 1,
d.p.c.m. 26
. . . aprile 2011
Bilancio preventivo e
consuntivo
Art. 29, c. 1,
Bilanci d.lgs. n. 33/201B
Art. 1, c. 15, .
n. 190/2012 Bilancio consuntivo di ciascun anno in forma sintetica, aggeeg semplificata, anche con il ricorso a Tempestivo
Art. 32, c. 2, I. [Bilancio consuntivo rappresentazioni grafiche ’ ’ (ex art. 8, d.lgs. n. Servizio Finanziario 5 anni
n. 69/2009 33/2013)
Art. 5,c. 1,
d.p.c.m. 26
aprile 2011
Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio, ctintégrazione delle risultanze osservate in terminj di
Piano degli indicatori € Art. 29 c. 2 Piano degli indicatori e dei risultati attdsaggiungimento dei risultati attesi e le motivazioni degkntuali scostamenti e gli aggiornamenti in Tempestivo
dei risultati attesi di dl .s n 3'3/’2013di bilancio corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilancio, sia teafaispecificazione di nuovi obiettivi e (ex art. 8, d.lgs. n. Servizio Finanziario 5 anni
bilancio 1gs- . indicatori, sia attraverso I'aggiornamento dei valorietibio e la soppressione di obiettivi gia raggiunti 33/2013)
oppure oggetto di ripianificazione
Tempestivo . .
. .. |Patrimonio immobiliaré Art. 30, d.Igs. n Patrimonio immobiliare Informazioni identificative deglimobili posseduti (ex art. 8, d.lgs. n. Servizio Terrltgro N 5 anni
Beni immobili e 33/2013 33/2013) Programmazione

nactinno




Tempestivo

atrimonio idi i . Igs. - . ) - . A . . izi i .
P Ca_nonl di locazione o Art. 30, d.Igs. n Canoni di locazione o affitto Canoni di locazione o di affitersati o percepiti (ex art. 8, d.Igs. n. Servizio Terrltt_)ro N 5 anni
affitto 33/2013 Programmazione
33/2013)
I - s Rilievi non recepiti, unitamente agli atti cui si rifeligw, degli organi di controllo interno, degli organi gli Tempestivo R— _ .
T Rilievi organi di controllo e revisione o o . . (ex art. 8, d.Igs. n. Serrvizio Finanziario 5 anni
Controlli e rilievi revisione amministrativa e contabile
\ . . Art. 31, d.lgs. n 33/2013)
sull'amministrazio
33/2013 -
ne S N o . PR, . . . Tempestivo
I . . Tutti i rilievi ancorché recepiti, unitamente agli atti suriferiscono, della Corte dei conti riguardanti R— o .
Rilievi Corte dei conti , . . VRN , L. . e e (ex art. 8, d.Igs. n. Servizio Finanziario 5 anni
I'organizzazione e I'attivita dell'amministrazione oidgsli uffici
33/2013)
. - Tempestivo
Carta dei s_ervm_e\ Art. 32, ¢. 1, 3Carta dei servizi e standard di qualita Carta dei sendpicomento contenente gli standard di qualita dei servizi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. Tutti i settori/servizi 5 anni
standard di qualita d.lgs. n. 33/201 33/2013)
Art. 1, c. 2, Notizia del ricorso in giudizio propostodai titolari di irgesi giuridicamente rilevanti ed omogenei nei
d.lgs. n. confronti delle amministrazioni e dei concessionari di gempubblico al fine di ripristinare il corretto Tempestivo Tutti settori/servizi 5 anni
198/2009 svolgimento della funzione o la corretta erogazione diseivizio
Art. 4, c. 2,
Class action d.lgs. n. Class action Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo Tutti settori/servizi 5 anni
198/2009
Art. 4, c. 6,
d.lgs. n. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo Tutti i settori/servizi anni
Servizi erogati 198/2009
Art. 32, c. 2,
lett. a), d.Igs. n. Costi contabilizzati
33/2013 Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utentg nali che intermedi, evidenziando quelli Annuale
Costi contabilizzati Art. 1, c. 15, 1. effettivamente sostenuti e quelli imputati al personale ger servizio erogato e il relativo andamento nel (art. 10, c. 5, d.Igs. n. Servizio Finanziario 5 anni
n. 190/2012 . . tempo 33/2013)
Att. 10, c. 5, (da pubblicare in tabelle)
d.lgs. n. 33/201B
Tempi medi di At. 32, ¢. 2, |Tempi medi di erogazione dei servizi Tempi medi di erogazione dei servizi (per ogni servizigato) agli utenti, sia finali che intermedi, con Annuale . . . .
erogazione dei servizi lett. b), d.Igs. n. riferimento all'esercizio finanziario precedente (art. 10, ¢. 5, d.lgs. . tutti settori/ servizi anni
9 33/2013 (da pubblicare in tabelle) P 33/2013)
Indicatore di . . . - - L . . - . Annuale
tempestivita dei Art. 33, d.Igs. n Indicatore di tempestivita dei pagament{indlcato.rg qEI tgmpl medi (.jl pagamento relativi agli acqdisient, servizi e forniture (indicatore di (art. 33, c. 1, d.lgs. n. Servizio Finanziario 5 anni
. 33/2013 empestivita dei pagamenti)
Pacamenti pagamenti 33/2013)
deII'amgr]ninistrazio Art. 36. d.las. n Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificatdél conto di pagamento, ovvero di imputaziong
. - 90, 0.gS. del versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggettsanti possono effettuare i pagamenti mediantg Tempestivo
ne IBAN e pagamenti 33/2013 . - - . o e o . : . T - .
. " IBAN e pagamenti informatici bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi dehto corrente postale sul quale i soggetti versgnti  (ex art. 8, d.lgs. n. Servizio Finanziario 5 anni
informatici Art. 5, c. 1, . : . . L L e
possono effettuare i pagamenti mediante bollettino postaiehga codici identificativi del pagamento da 33/2013)
d.lgs. n. 82/200p - . . .
indicare obbligatoriamente per il versamento
. . N . TETTPESUvVT .. N
Art. 38, c. 1, spocumenti di programmazione DO(fumel’.ltl.dl programmazione, anche pluriennale, delle opere pubdlicbepetenza (art. 38, c. 1, d.lgs. n. Servizio Terrltgro e 5 anni
d.Igs. n. 33/201 dell'amministrazione o lonta Programmazione
Art. 38,c. 1 Tempestivo Servizio Territoro e
e é_inee guida per la valutazione Linee guida per la valutaziorleidegstimenti (art. 38, c. 1, d.Igs. n. ) 5 anni
d.lgs. n. 33/201 Programmazione
33/2013)
Tempestivo . .
Art. 38, c. 1, - . Lo . Servizio Territoro e .
elazioni annuali Relazioni annuali (art. 38, c. 1, d.lgs. n. . 5 anni
d.lgs. n. 33/2015 33/2013) Programmazione
Opere pubbliche - - - - — — — - - -
Ogni altro documento predisposto nell'ambito della valutazienieclusi i pareri dei valutatori che si Tempestivo . .
Art. 38, c. 1, . . . . - - L S - . Servizio Territoro e .
éAItrl documenti discostino dalle scelte delle amministrazioni e gli efgtie valutazioni ex post che si discostino dalle (art. 38, c. 1, d.Igs. n. . 5 anni
d.lgs. n. 33/201 o Programmazione
valutazioni ex ante 33/2013)
Nuclei di valutazione e verifica Informagzioni relative ai Nuclei di valutazione e verifidgegli investimenti pubblici, incluse le funzioni e Tempestivo . .
Art. 38, c. 1, . e . A L ) . . Servizio Territoro e .
compiti specifici ad essi attribuiti, le procedure e iartiti individuazione dei componenti e i loro (art. 38, c. 1, d.Igs. n. 5 anni

d.lgs. n. 33/201

egli investimenti pubblici
art. 1, I. n. 144/1999)

nominativi (obbligo previsto per le amministrazioni centeategionali)

33/2013)

Programmazione




Tempestivo

legislazione

33/2013)

Programmazione

Art. 38, ¢. 2, . - . . Informazioni relative ai tempi e agli indicatori di realazione delle opere pubbliche completate (art. 38, c. 1, d.Igs. n. Servizio Terrltgro € 5 anni
d.lgs. n. 33/201Brempi e costi di realizzazione 33/2013) Programmazione
. . Tempestivo . .
da pubblicare in tabelle L . . S . . . .
At.38,c.2, |(dap ) Informazioni relative ai costi unitari di realizzazionélel®pere pubbliche completate (art. 38, c. 1, d.Igs. n. Servizio Terrltgro N 5 anni
d.lgs. n. 33/201B Programmazione
33/2013)
g& i? glgls n Atti di governo del territorio quali, tra gli altri, piaterritoriali, piani di coordinamento, piani paesistici, (art ;;mfef tl:ﬁgs n Servizio Territoro e 5 anni
33/2013 strumenti urbanistici, generali e di attuazione, nonché leviaranti 33/2013) Programmazione
Per ciascuno degli atti: servizio Terrltgro N 5 anni
Programmazione
Tempestivo . .
Pianificazione e At 39, ¢. 1, Ipianificazione e governo del teritorio 1) schemi di provvedimento prima che siano portati all'appionez (art. 39, c. 1, d.Igs. n. Servizio Territoro e 5 anni
governo del lett. b), d.Igs. n. 33/2013) Programmazione
territorio 33/2013 (da pubblicare in tabelle)
Tempestivo Servizio Territoro e
2) delibere di adozione o approvazione (art. 39, c. 1, d.Igs. n. Programmazione 5 anni
33/2013) 9
Tempestivo Servizio Territoro e
3) relativi allegati tecnici (art. 39, c. 1, d.Igs. n. Programmazione 5 anni
33/2013) 9
Documentazione relativa a ciascun procedimento di presentazapgrovazione delle proposte di
trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubblicearnante allo strumento urbanistico generalg .
. . ) . o S : Tempestivo .. .
Art. 39, c. 2, comunque denominato vigente nonché delle proposte di trasformazimrestica di iniziativa privata o Servizio Territoro e .
S ) N A . s . (ex art. 8, d.Igs. ) 5 anni
d.lgs. n. 33/201B pubblica in attuazione dello strumento urbanistico generale eighiet comportino premialita edificatori¢ a 33/2013) Programmazione
fronte dell'impegno dei privati alla realizzazione di opg#rerbanizzazione extra oneri o della cessione|di
aree o volumetrie per finalita di pubblico interesse
Tempestivo Servizio Territoro e
Informazioni ambientali Informazioni ambientali che le amnimisioni detengono ai fini delle proprie attivita istituzibna (ex art. 8, d.Igs. . 5 anni
Programmazione
33/2013)
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali I'aria, I'atfe@, I'acqua, il suolo, il territorio, i siti naturali Tempestivo . .
, . L2 ; . . ol . . : . o Servizio Territoro e .
Stato delllambiente compresi gli igrotopi, le zone costiere e marine, l&idiita biologica ed i suoi elementi costitutivi, (ex art. 8, d.Igs. . 5 anni
Lo L . T . o . . Programmazione
compresi gli organismi geneticamente modificati, e, iaple interazioni tra questi elementi 33/2013)
2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumore, tBazioni od i rifiuti, anche quelli radioattivi, le Tempestivo . .
. . . R . . . \ . . N . . Servizio Territoro e .
Fattori inquinanti emissioni, gli scarichi ed altri rilasci nell'ambientbedncidono o possono incidere sugli elementi (ex art. 8, d.Igs. ) 5 anni
' : Programmazione
dell'ambiente 33/2013)
o 3) Misure, anche amministrative, quali le politiche, le diggosi legislative, i piani, i programmi, gli Tempestivo
Informazioni ATt 40, C. 2, |misure incidenti sull'ambiente e relativéaccordi ambientali e ogni altro atto, anche di natura amiratiia, nonché le attivita che incidono o (ex art % dlas Servizio Territoro e 5 anni
ambientali d.lgs. n. 33/2018 s di impatto possono incidere sugli elementi e sui fattori dell'ambiethi@nalisi costi-benefici ed altre analisi ed ipofesi 33'/2(’)13')9 ' Programmazione
economiche usate nell'ambito delle stesse
Misure a protezione dell'ambiente e  [4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i suddégtinenti ed analisi costi-benefici ed altre analisi ed (eXT;:nréeztllvos Servizio Territoro e 5 anni
relative analisi di impatto ipotesi economiche usate nell'ambito delle stesse 33'/2(’) 13')9 ' Programmazione
- , . Tempestivo - .
Relazioni sullattuazione della 5) Relazioni sull'attuazione della legislazione ambientale (ex art. 8, d.Igs. Servizio Territoro e 5 anni




6) Stato della salute e della sicurezza umana, compresatkminazione della catena alimentare, le

Tempestivo

Servizio Territoro e

dati

(da pubblicare secondo le indicazit

179/2012

Stato della salute e della sicurezza umaoadizioni della vita umana, il paesaggio, i siti e glfiedd'interesse culturale, per quanto influenzabili (ex art. 8, d.Igs. n. Programmazione 5ann
dallo stato degli elementi dell'ambiente, attraverscetatnenti, da qualsiasi fattore 33/2013) 9
Relazione sullo stato dell'ambiente del Tempestivo Servizio Territoro e
Ministero dell’Ambiente e della tutela deRelazione sullo stato dell'ambiente redatta dal Ministeti®Ambiente e della tutela del territorio (ex art. 8, d.Igs. n. . 5 anni
o Programmazione
territorio 33/2013)
Art. 42, c. 1, Provvedimenti adottati concernenti gli interventi straordiaati emergenza che comportano deroghe glla Tempestivo . o
. . . P . - - Servizio Territorio e .
lett. a), d.lgs. n. legislazione vigente, con l'indicazione espressa delle ndritegge eventualmente derogate e dei motii  (ex art. 8, d.lgs. n. rogrammazione 5 anni
33/2013 della deroga, nonché con l'indicazione di eventuali atti amiratiig o giurisdizionali intervenuti 33/2013) prog
Art. 42, c. 1, Tempestivo Servizio Territorio e
Interventi lett. b), d.lgs. n.[Interventi straordinari e di emergenza [Termini temporali eventualmente fissati per I'esercizigpdeeri di adozione dei provvedimenti straordinari (ex art. 8, d.lgs. n. ; 5 anni
L programmazione
straordinari e di 33/2013 33/2013)
emergenza Art. 42, ¢c. 1, |[(da pubblicare in tabelle) Tempestivo - L
. .. . . , L . Servizio Territorio e .
lett. c), d.Igs. n. Costo previsto degli interventi e costo effettivo soste dall'amministrazione (ex art. 8, d.Igs. n. rogrammazione 5 anni
33/2013 33/2013) prog
Art. 42, c. 1, Particolari forme di partecipazione degli interessagiracedimenti di adozione dei provvedimenti Tempestivo Servizio territorio e .
lett. d), d.Igs. n. straordinari (ex art. 8, d.Igs. n. rogrammazione 5 anni
33/2013 33/2013) prog
Piano Frlennale di prevenzione della Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale Affari Generali 5 anni
corruzione
Art. 43, ¢. 1, Respo'nsablle della prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo Affari Generali 5 anni
d.lgs. n. 33/201Rorruzione
UCEmD. CIVTT TT.
105/2010 e Responsabile della trasparenza Responsabile della traspaesttavé diiverso dal Responsabile della prevenzione della caong)zi Tempestivo Affari Generali 5 anni
2/2012
Regolamenti per la prevenzione e la
Altri contenuti - repressione della corruzione e Regolamenti per la prevenzione e la repressione della aoreuz dell'illegalita (laddove adottati) Tempestivo Afi@enerali 5 anni
Corruzione dell'illegalita
Art. 1, c. 14, |. |Relazione del responsabile della Relazione del responsabile della prevenzione della corruzoaate i risultati dell’attivita svolta (entro |l Annuale . . .
n. 190/2012  |corruzione 15 dicembre di ogni anno) (exart 1, c. 14, L. n. Affari Generali 5anni
' g 190/2012)
Art. 1, c. 3, |. n.[Atti di adeguamento a provvedimenti |Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti della Ci\fiTnateria di vigilanza e controllo . . . .
. o . Tempestivo Affari Generali 5 anni
190/2012 CivIT nell'anticorruzione
Art. 18, c. 5, - . I - . . . T, . . . .
d.lgs. n. 39/2013Att| di accertamento delle violazioni Atti di accertamedelle violazioni delle disposizioni di cui al d.lgs. n. 39/2013 Tempestivo Affari Generali 5 anni
Art 5 c 1 NUTTTE UTT RESPUTTISAUNE UTTIA IIrdSPAItTiZd LUT © PIESTTIMBldE A UT ALLESSU LUIVILU, TTOTICTTE TTITUU ATt
dl .s 'n '33" 12018 I'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recagitefonici e delle caselle di posta elettronica Tempestivo Affari Generali 5 anni
Altri contenuti - ~05- 1. . ictituzianals
o Accesso civico . N A N . Lo .
Accesso civico Art. 5, c. 4, Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabilecasi di ritardo o0 mancata risposta, con indicaziong dei . . . .
- . . Co Tempestivo Affari Generali 5 anni
d.lgs. n. 33/201B recapiti telefonici e delle caselle di posta elettromt&uzionale
Art. 82, ¢. 1, Regolamenti Regolamenti che disciplinano I'esercizio dattalfa di accesso telematico e il riutilizzo dei dati Arnaua Servizio Terrlt(_)rlo € 5 anni
d.lgs. 82/2005 programmazione
Art. 52, c. 1, R . ) C o . . . . . Servizio Territorio e .
Altri contenuti - d.Igs. 82/2005 Catalogo di dati, metadati e banche dgti Catalogo dei dathetadati e delle relative banche dati in possesso dettérastrazioni Annuale programmazione 5 anni
Accessibilita e
Catalogo di dati, - o - . . . - o
9 Art. 9,c.7,d.l. Obiettivi dr accessibilit Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabili aglistrenti informatici per I'anno corrente (entro il 31 Annuale Servizio Territorio e .
metadati e banche . : (exart. 9,c. 7,D.L. n. : 5 anni
n. 179/2012 marzo di ogni anno) programmazione




Elenco dei provvedimenti adottati per consentire |'utilizzeedvizi in rete, anche a mezzo di intermedi
abilitati, per la presentazione telematica da parte didiitt e imprese di denunce, istanze e atti e gara

ari

hzie

Dati ulteriori

Art. 1, c. 9, lett.

f), I. n. 190/2012personali eventualmente presenti, in vi

procedere alla anonimizzazione dei daai sensi della normativa vigente e che non sono ricondudikilsattosezioni indicate

di quanto disposto dall'art. 4, c. 3, del

rtu

d.lgs. n. 33/2013)

Art. 63, cc. 3-bi . . , . . - o ; : - . o . L . o
. . . . fideiussorie, per |'esecuzione di versamenti fiscali, doutivi, previdenziali, assistenziali e assicurativi, Servizio Territorio e .
e 3-quater, d.lg{Provvedimenti per uso dei servizi in rete L . L PR . LT o - . . Annuale . 5 anni
n. 82/2005 per la richiesta di attestazioni e certificazioni, nonché&eteini e modalita di utilizzo dei servizi e dei programmazione
' canali telematici e della posta elettronica (I'obbligpublicazione dovra essere adempiuto almeno 6(
giorni prima della data del 1 gennaio 2014, ossia entro il 1 rfaneef913)
Dati ulteriori
Art. 4, c. 3, (NB: nel caso di pubblicazione di dati 1
Altri contenuti - d.lgs. n. 33/201fprevisti da norme di legge si deve Dati, informazioni e documenti ulteriori che le pubbliche amstiazioni non hanno I'obbligo di pubblic - . . .
da definire Affari Generali 5 anni







AMBITO SOGGETTIVO DI APPLICAZIONE DEGLI OBBLIGHI
Errata corrige (settembre 2013)

Tipologia

Riferimento normativo

Enti destinatari

art. 11, cc. 1 e 3, d.Igs.
33/2013

Tutte le amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, daklgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazionite'tueg
amministrazioni dello Stato, ivi compresi gli istituti eusde di ogni ordine e grado e le istituzioni educative, leeade ef
amministrazioni dello Stato ad ordinamento autonomo, lgi®&te, le Province, i Comuni, le Comunita montane e loro cons
e associazioni, le istituzioni universitarie, gli Istitaiutonomi case popolari, le Camere di commercio, induséitigianato g
agricoltura e loro associazioni, tutti gli enti pubblici meconomici nazionali, regionali e locali, le amminista¥ le aziendge
ie. gli enti del Servizio sanitario nazionale, 'Agenzia perappresentanza negoziale delle pubbliche amministria@@d&AN) e le
Agenzie di cui al decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 36o alla revisione organica della disciplina di settoeedisposizioni di
cui al presente decreto continuano ad applicaiGCiNI)"
Le autorita indipendenti di garanzia, vigilanza e regalaei provvedono all'attuazione di quanto previsto dallanaiva vigente ip
materia di trasparenza secondo le disposizioniisigettivi ordinamenti
Per la Presidenza del Consiglio dei Ministri coo orpit D.P.C.M. devono essere determinate le nitadiilapplicazione del decrg
Le Regioni a Statuto speciale e le Province autenpassono individuare forme e modalita di applimagidel decreto in ragione d

art. 11, d.Igs. n. 33/2013

art. 1, c.
190/2012

34, |

Amministrazioni pubbliche di cui all'art. 1, comma 2, delgd. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, eutibfici
nazionali, nonché societa partecipate dalle amministragziubbliche e dalle loro controllate ai sensi dell'art522lel codice civile
limitatamente alla loro attivita di pubblico intese disciplinata dal diritto nazionale o dell'Ureauropea
Le autorita indipendenti di garanzia, vigilanza e regalaei provvedono all'attuazione di quanto previsto dallanaiva vigente ip
materia di trasparenza secondo le disposizioniisigettivi ordinamenti
Per la Presidenza del Consiglio dei Ministri coo orpit D.P.C.M. devono essere determinate le nitadiilapplicazione del decrg
Le Regioni a Statuto speciale e le Province autonome possadinoduare forme e modalita di applicazione del decretoagiong
della peculiarita dei propri ordinamenti

Soppresso e confluito in A

art. 12, c. 2, d.gs.
33/2013

hegioni




AMBITO SOGGETTIVO DI APPLICAZIONE DEGLI OBBLIGHI
Errata corrige (settembre 2013)

D

11%

Tipologia | Riferimento normativo Enti destinatari
E art. 28, d.Igs. n. 33/2013 Regioni, Province auto@a@ Province
art. 39, c. 2, dlgs. p .
F 33/2013 Comuni
Amministrazioni pubbliche statali, regionali, localijezde autonome e speciali, enti pubblici e concessionaaudblici servizi, ogni
art. 40, c. 2, d.gs. . . . S . . . . - N ;
G 33/2013 persona fisica o giuridica che svolga funzioni pubblichaermsse alle tematiche ambientali 0 eserciti responsalifitministrativ
sotto il controllo di un organismo pubblico
art. 41, c. 2, d.gs. p,_. L .
H 33/2013 Aziende sanitarie ed ospedaliere
art. 41, c. 6, d.lgs. ]E . . . . L . o
I 33/2013 nti, aziende e strutture pubbliche e private albgano prestazioni per conto del servizio sanitario
L art. 29, c. 1, |. rfAmministrazioni statali, enti pubblici nazionali e societon totale o prevalente capitale pubblico, limitatamexitesercizip
241/1990 delle funzioni amministrative
Pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2] decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, nel rispettorigarto d
M art. 2, c.2, d.lgs. mcompetenza di cui all'articolo 117 della Costituzione, ¢fah societa, interamente partecipate da enti pubblici o premalent
82/2005 capitale inserite nel conto economico consolidato dellabfioa amministrazione, come individuato dall'lstitutcafibnale di
Statistica (ISTAT) ai sensi dell'articolo 1, comBadella legge 30 dicembre 2004, n. 311
art. 1, c. 7, d.p.r. m
108/2004; art. 55,
N paragrafo 5, d.p.r. Amministrazioni dello Stato
3/1957; art. 7, c. 1, . n.
180/2011
0 artt. 1, d.p.r. n. 118/200 jAm_mlnl_strazm_nl_ dello Stato, Regioni, comprese le regiarstatuto speciale, province autonome di Trento e Bolzamo]acali ec
altri enti pubblici
P art. 2, c. 1, d.gs. mPubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2] d.Igs. 30 marzo 2001, n. 165, ivi compresi gli enti pukiblionché gl
39/2013 enti di diritto privato in controllo pubblico
Q premessa, delib. CiVIT r}&mministrazioni statali, enti pubblici non econoim@zionali, camere di commercio, industria, agigito e agricoltura

12/2013




AMBITO SOGGETTIVO DI APPLICAZIONE DEGLI OBBLIGHI
Errata corrige (settembre 2013)

Tipologia

Riferimento normativo

Enti destinatari

R

art. 1, cc. 1 e 1-ter, d.Id
n. 198/2009

fmministrazioni pubbliche e concessionari di servizi plidip escluse le autorita amministrative indipendentij gkgan
giurisdizionali, le assemblee legislative, gli edtrgani costituzionali e la Presidenza del Coisidei Ministri

art. 12, c. 1, d.l. n. 5/201

LIzegioni, Camere di commercio, industria, agricoltura gemato, comuni e loro associazioni, agenzie per le impm& costituite
altre amministrazioni competenti, organizzazioassociazioni di categoria interessate, compresggbmizzazioni dei produttori

art. 11, d.Igs. n. 33/2013
art. 22, cc. 1,3 e 6, d.Id
n. 33/2013
art. 1, c.
190/2012

34, 1. n

Amministrazioni pubbliche di cui all'art. 1, comma 2, delgd. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, eutbbfici
comunque denominati istituiti vigilati e finanziati daleenministrazioni pubbliche ovvero per i quali le amminigtoai abbiano if
potere di nomina degli amministratori, societa di cui le lplidhe amministrazioni detengono direttamente quote diepgaziong
anche minoritaria (escluse quelle quotate in mercati segehtati e loro controllate), enti di diritto privato congue denominati in
controllo pubblico ivi incluse le fondazioni.

Le autorita indipendenti di garanzia, vigilanza e regalaei provvedono all'attuazione di quanto previsto dallanaiva vigente i
materia di trasparenza secondo le disposizioniisigettivi ordinamenti

-

art. 11, d.Igs. n. 33/2013
Intesa Governo, Region
Autonomie locali sancif
in Conferenza Unificat

nella seduta del 24 lugljmateria di trasparenza secondo le disposizioniisie¢ttivi ordinamenti

2013 per [lattuazion
dell'art. 1, cc. 60 e 6!
dellal. n. 190/2012

Amministrazioni pubbliche di cui all'art. 1, comma 2, delgd. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, euttblici
reazionali e locali anche economici, nonche societa paradeidalle amministrazioni pubbliche e dalle loro congaialai sensi dell'a
2359 del codice civile, limitatamente alla loravath di pubblico interesse disciplinata dal ditiazionale o dell'lUnione europea
&e autorita indipendenti di garanzia, vigilanza e regaagi provvedono all'attuazione di quanto previsto dallaradiva vigente i

—

®er la Presidenza del Consiglio dei Ministri colw orpitu D.P.C.M. devono essere determinate le nitaddilapplicazione del decrg
lL.e Regioni a Statuto speciale e le Province autonome possadidduare forme e modalita di applicazione del decretwagiong
della peculiarita dei propri ordinamenti

art. 37, c. 3-bis, d.l.
69/2013

Amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, mmna 2, del d.Igs. 30 marzo 2001, n. 165, e suceessodificazioni
_a Regioni e gli enti locali, nell'ambito delle proprie coetpnze, adeguano i propri ordinamenti alle disposiziomudiall'art. 37, d.
3, del d.I. n. 69/2013




